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02006 Albacete

Muy Sr. mío:

Por la presente, la dirección de esta empresa le informa a Ud., que debido a la situación de alarma y confinamiento acordados por el Gobierno de España, y a las circunstancias y limitaciones a la libertad de circulación y a las contenciones en los ámbitos laborales, educativo, comercial, recreativo, hostelero, de restauración y demás restricciones impuestas por las autoridades españolas, a consecuencia de la emergencia surgida por la Pandemia Internacional del Coronavirus (COVID-19), esta empresa se ve en la necesidad de suspender temporalmente su actividad en el centro de trabajo situado en XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX y por lo tanto suspender temporalmente el contrato de trabajo laboral que le une a Usted por causas de FUERZA MAYOR.

El periodo de suspensión se iniciaría con fecha 16 de marzo y finalizara en el momento que desaparezcan las limitaciones a la libertad de circulación y las contenciones en el ámbito laboral, educativo, comercial, recreativo, hostelero, de restauración y demás que lo ha ocasionado.

Una vez obtengamos la correspondiente autorización administrativa se lo comunicaremos a los efectos oportunos, e igualmente al Servicio Público de Empleo para que usted pueda solicitar las prestaciones por desempleo que le pudiera corresponder.

Esta decisión se toma en un intento de conservar la viabilidad de esta mercantil así como los puestos de trabajo de toda la plantilla.

Atentamente le saluda.
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