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                                                                                              NOTA DE PRENSA


Albacete, 20 de abril de 2018
La cultura emprendedora, la transferencia de  conocimiento y el impulso del talento pasan por el trabajo conjunto entre FEDA y UCLM

· Acuerdo de colaboración firmado por el presidente de la Confederación, Artemio Pérez, y la vicerrectora de Transferencia e Innovación de la Universidad, Angela González Moreno
La cultura emprendedora, la transferencia de conocimiento y el impulso del talento pasan por el trabajo conjunto y la coordinación entre FEDA y UCLM, de forma que se canaliza directamente a las empresas de la provincia. Este es el objetivo del acuerdo de colaboración que han firmado Artemio Pérez Alfaro, presidente de la Confederación, y Angela González Moreno, vicerrectora de Transferencia e Innovación de la Universidad.
En la sociedad del conocimiento, de las innovaciones tecnológicas y de la globalización, las empresas se enfrentan a varios desafíos, siendo tal vez el mayor el de poseer una alta capacidad de adaptación a estos cambios.

Además de producir, las empresas tienen que ser capaces de aprender, cambiar, innovar y mejorar de manera continua. “Y estos y otros hay que enfrentarlos colaboración con la Universidad, pues de dicho acercamiento mutuo depende en gran medida el futuro económico de nuestra provincia-Comunidad”, ha señalado el presidente de FEDA.
Un acercamiento que, en el caso de la UCLM y FEDA, se plasmar en los siguientes puntos:
· Fomentando las prácticas externas que aumenten la empleabilidad de los estudiantes, 

· Impulsando la cultura emprendedora y ampliando la visión empresarial de estudiantes y egresados, 

· Creando bolsas de empleo de gestión conjunta, 

· Fomentando la innovación y la transferencia de conocimiento de la Universidad a nuestro tejido empresarial, 

· Desarrollando proyectos conjuntos de investigación 

· Y potenciando la realización conjunta de programas formativos basados en el desarrollo de competencias y habilidades demandadas por el mercado.

“Y en esta nueva singladura que hoy iniciamos, Universidad y FEDA, y por tanto la empresa, hemos de marcarnos como prioridad estratégica seguir avanzando hacia una economía más competitiva y dinámica, capaz de un crecimiento económico duradero acompañado de una mejora cuantitativa y cualitativa del empleo y una mayor cohesión social”, ha finalizado diciendo Artemio Pérez.
En el marco de este acuerdo, ambas partes han concluido que la competitividad y el desarrollo económico futuro de nuestra tierra van unidos al prestigio de su Universidad, a las oportunidades ofrecidas a la investigación y a la oferta profesional que presente su sector empresarial.

Transferencia, innovación y empleabilidad
La vicerrectora, por su parte, ha resaltado la relevancia de FEDA como entidad más representativa de los empresarios en la provincia de Albacete, “y que para la UCLM es un pilar fundamental para conseguir los objetivos que nos planteamos en la formación de nuestros estudiantes”, de los que ha dicho “que nos preocupa su empleabilidad, y de ahí la necesaria coordinación con FEDA y la visión empresarial de la cultura del emprendimiento”, resaltando en este punto el Programa Sherpa de apoyo a emprendedores, que esta año llega a su VI Edición.

Ha terminado poniendo toda la capacidad de la UCLM, en innovación y transferencia, para el servicio que FEDA presta a las empresas de Albacete.
[image: image8.jpg]


[image: image2.jpg]


[image: image3.jpg]feda

ANIVERSARIO

1977 = 2017




PAGE  
1
[image: image4.png]


[image: image5.png]


[image: image6.png]


[image: image7.png]





