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DEPARTAMENTO DE COMUNICACIÓN


                                                                          e-mail: comunicacion@feda.es 


                                                                                              NOTA DE PRENSA


Albacete, 5 de abril de 2019
El informe de actividades 2018 demostró en la Asamblea que FEDA es una organización dinámica y con propuestas de valor para los empresarios
· Recuerdo especial y emotivo para el Dr. Antonio Javier Cepillo, por su obra y su trabajo por la humanización de la medicina. Premio a la Responsabilidad Social San Juan’2018-XIX Edición
La Confederación de Empresarios de Albacete, FEDA, ha celebrado la 42 Asamblea General, con la presencia de los compromisarios de las 72 asociaciones, que aprobaron por unanimidad las cuentas presentadas y el presupuesto para 2019. Presidida por Artemio Pérez Alfaro, contó con la colaboración de Globalcaja.

La Asamblea tuvo un emotivo recuerdo para el Dr. Antonio Javier Cepillo, el joven pediatra, querido y admirado en FEDA, que tristemente nos dejaba esta semana. El informe de actividades de 2018, expuesto por el secretario general de FEDA, Vicente García Martínez, se cerraba con la proyección de un vídeo que recordó la figura del “Capital optimista”, despedido con una sonora ovación por todos los asistentes, al mismo nivel y con el mismo reconocimiento que tuvo al recibir el Premio a la Responsabilidad Social en los San Juan’2018-XIX Edición, en junio del año pasado, con cuya aportación económica por parte de la Fundación “la Caixa” ha materializado su proyecto “Dibujando mi hospital de colores para niños y niñas”, en las zonas pediátricas del Hospital General Universitario de Albacete.

La obra del Dr. Cepillo ha puesto de manifiesto que los Premios San Juan, que convoca FEDA, junto con el reconocimiento a nuestras empresas, empresarios y empresarias, están inmersos en la sociedad de Albacete, una evolución de estos galardones que se pone en valor máxime cuando este año celebran la XX Edición, desde su primera convocatoria en el año 2000.

El informe del secretario general repasó las acciones, servicio y trabajo de la Confederación, divididos en 7 bloques que conforman la propuesta de valor que ofrece FEDA: Relevo generacional, invertir para competir, cumplimiento normativo, desarrollo del talento, internacionalización, asociacionismo y desarrollo territorial.

Ha repasado éxitos como el Programa Sherpa, que cumplió su sexta edición con un programa con formación, consultoría, mentoring y outdoor training; la validación de proyectos de innovación y apoyo a la inversión; o los diagnósticos de gestión de la innovación que realiza FEDA como nodo de la Enterprise Europe Network.

Vicente García fue informando sobre Escuela de Negocios FEDA, los programas formativos, jornadas y otras iniciativas llevadas a cabo durante 2018, al igual que otros servicios como la bolsa de empleo, la asesoría en diferentes áreas o el Departamento de Comunicación que visibiliza la vida de la Confederación, resaltando al mismo tiempo el crecimiento de la Confederación en Internet y en las redes sociales.

Igualmente, hizo un recorrido por las asociaciones y delegaciones de FEDA, dando voz a representantes de las mismas a través de pequeños vídeos que se han ido proyectando durante su intervención.
Para cerrar este informe se hizo un ejercicio dinámico donde los compromisarios participaron respondiendo a cuestiones planteadas por el secretario general, en el que se enmarcaban todos los servicios de FEDA, con la sorpresa de llevarse premios los 3 ganadores que acertaron. Una prueba de que nuestros socios nos conocen y nos valoran.
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