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NOTA DE PRENSA

Albacete, 6 de marzo de 2026

FEDA destaca en el 8M la importante posición de la mujer como solución en un constante escenario de conflicto y crispación 

· “Mujeres, paz y seguridad: Una solución para el mundo, las empresas y la humanidad”
· Desde FEDA se resalta que la igualdad es un reto social, colectivo y transversal

La comunidad internacional ha reconocido que la participación de las mujeres es esencial para lograr una paz duradera. Las mujeres han demostrado ser agentes de cambio y deberían tener la oportunidad de poder trabajar aún más en pos de este objetivo que repercute directamente en la sociedad y en las empresas.

En un escenario internacional convulso y violento donde la paz ha pasado a un segundo lugar y los conflictos afectan a la sociedad y la empresa, FEDA ha decidido reivindicar este 8M el papel de las mujeres en la negociación y reconstrucción. 

Para FEDA, el 8M es una fecha señalada en el calendario desde hace años, la plantilla de la Confederación y su presidente, mujeres, hombres, Comité Ejecutivo, juntas directivas asociaciones sectoriales, juntas locales de las diferentes delegaciones de la organización han tenido siempre una visión conjunta de la importancia de esta fecha, donde se resalta que la igualdad es un reto social, colectivo y transversal. 

FEDA defiende desde siempre que las mujeres estén presentes en la toma de decisiones en todos los ámbitos: político, social, cultural y económico. Y todo ello, por razones de justicia social, pero también, porque es elemento imprescindible de desarrollo económico y cohesión social.
Los conflictos tienen consecuencias devastadoras, como la ampliación de las diferencias entre mujeres y hombres. A menudo las mujeres tienen a su disposición menos recursos para protegerse y con frecuencia representan, junto con sus hijas e hijos, la mayor parte de las poblaciones desplazadas y de refugiados. 
En las guerras se utilizan tácticas específicamente dirigidas contra ellas, como la violencia sexual. Pese a que han existido mujeres capaces de liderar movimientos de paz e impulsar la recuperación de las comunidades después de un conflicto, casi nunca están presentes en las negociaciones de paz. Su exclusión de las labores de reconstrucción limita su acceso a las oportunidades de recuperación, de obtener justicia por las violaciones de sus derechos y de participar en las reformas de las leyes y de las instituciones públicas.
FEDA reivindica este 8M un eslogan que alienta al diálogo y la participación: “Mujeres, paz y seguridad: Una solución para la el mundo, las empresas y la humanidad”.  El papel negociador de las mujeres ha evolucionado de ser agentes de base a actores fundamentales en la resolución de conflictos, la consolidación de la paz y la alta dirección empresarial, destacando por un enfoque más inclusivo, empático y orientado a la sostenibilidad de los acuerdos. A pesar de su eficacia probada, persisten desafíos en su representación formal. 



También FEDA resalta, como patronal, los 6 años de trabajo del Observatorio Provincial de Igualdad en las Relaciones Laborales, OPI ALBACETE, constituido y promovido por los agentes sociales, FEDA, CCOO y UGT, en colaboración con la Junta de Comunidades de Castilla-La Mancha, la Diputación Provincial, el Ayuntamiento de Albacete desde sus áreas específicas en materia de Igualdad, teniendo como entidad adherida al Instituto de La Mujer de Castilla-La Mancha. 
Este año en la presentación del informe, la entrega del distintivo y menciones se ha mostrado una imagen de coherencia en los impactos, donde la dirección y las plantillas de las empresas se han visto reflejadas en un trabajo conjunto y real en materia de igualdad. Acceso completo al informe aquí. Trabajo en el que los agentes sociales están comprometidos al cien por cien.
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