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Las asociaciones de FEDA ya
pueden votar los premios San Juan

Los resultados en cada una de las 12 categorias pasaran al jurado, que se reunird el dia 20, para
concluir con la Gala de entrega, que se celebrara el préximo 26 de junio en el Teatro de |a Paz

REDACCION / ALBACETE

Una vez planteadas las candidatu-
ras alos Premios Empresariales San
Juan'2026-XXVII Edicién, llega aho-
ra la votacion de las asociaciones de
FEDA. Los resultados pasaran al ju-
rado, que tiene prevista la reunién
el miércoles de la pr6xima semana,
el dia 20. Atendiendo a las bases que
regulan los Premios San Juan, para
proceder ala eleccién de las empre-
sas galardonadas, FEDA elabor6
una bateria de propuestas que pa-
sardn al jurado de estos Premios.
Propuestas que las asociaciones que
integran la Confederacion tienen de
plazo hasta el viernes, dia 15, para
votar.

Cada asociacion designard a una
empresa por categoria a premiar, no
siendo necesario optar a todas. Estas
nominaciones serdn elevadas al ju-
rado, que celebrard su reunion el
miércoles, dia 20 de mayo. El Premio
se comunicard automdticamente a
la empresay al dia siguiente se haran
publicos en un encuentro con los
medios de comunicacién. Los Pre-
mios se entregardn en la Gala, que
patrocina Globalcaja, que ya estd
prevista para el dia 26 de junio, en el
Teatro dela Paz.

Las empresas que obtengan pre-
mio no podradn optar al mismo hasta
transcurrido un periodo de cinco
anos como minimo. El jurado podrd
otorgar una Mencion Especial a per-
sonas o instituciones que se hayan
distinguido en la defensa de los inte-
reses econémicos, sociales y profe-

ECONOMIA | ENCUENTRO

José Joaquin Ortega, gerente de Cerdmica Las Nieves, recibié en 2025 el premio a la Empresa Tradicional. / RUBEN SERRALLE

sionales de las empresas de la pro-
vincia de Albacete, asi como aquellas
menciones que en cada edicién con-
sidere oportunas.

En las bases también se estable-
cenlos 12 Premios San Juan: Empre-
sa Familiar, Empresa en Nuevas Tec-
nologias e Innovacién, Empresa Ex-
portadora, Empresa Inversora en
Calidad y Medio Ambiente, Joven

Empresario, Mujer Empresaria, Em-
presa Tradicional, Asociacién Em-
presarial, Premio ala Promocién de
Albacete, Premio a la Iniciativa Em-
prendedora, Premio ala Responsa-
bilidad Social y Premio al Mérito Em-
presarial.

Contintian con FEDA como cola-
boradores CaixaBank, BBVA, Banco
Sabadell, Junta de Comunidades de

Castilla-La Mancha, Eurocaja Rural,
Diputacién Provincial de Albacete,
LaTribuna de Albacete, Soliss Segu-
ros, Hotel Palacio, Banco Santander,
Fundacién ‘la Caixa' y el Ayunta-
miento de Albacete. Fundacién Glo-
balcaja-Albacete es el colaborador
en la Mencién Especial del Jurado, y
Globalcaja, que patrocinala Gala de
entrega de estos Premios.

SINDICAL

UGT se moliviza
por el convenio de
grandes marcas
del comercio,
textil y calzado

REDACCION / ALBACETE

Trabajadores del sector de co-
mercio y grandes almacenes,
convocados por UGT, se volvie-
ron a movilizar ayer en Castilla-
La Mancha -en Albacete fue
frente al centro comercial Alba-
center- para protestar por el
«vergonzoso» convenio estatal
de grandes marcas del comer-
cio, textil y calzado «cuyo prea-
cuerdo ya ha sido firmado por
los sindicatos CCOOy Fetico y
por la patronal ARTE, un acuer-
do que contempla un claro atro-
pello alos derechos laborales»
de las 200.000 personas trabaja-
doras del sector que hay en Es-
pana, de las cuales 5.500 son de
Castila-La Mancha, indican en
el comunciado.

Albacete, Toledo y Guadalaja-
ra fueron escenario de esta nue-
vajornada reivindicativa previa a
la huelga general convocada pa-
ra el 23 de mayo a nivel nacional.

Entre otras cosas, el nuevo tex-
to fija salarios «claramente insu-
ficientes, alejados de la realidad
econdémica actual y del incre-
mento de los costes de la vida.
Ademas, introduce mecanismos
que permiten a las empresas au-
mentar la disponibilidad de las
personas trabajadoras sin una
compensacion justa, abriendo la
puerta a una mayor desregulari-
zacion del tiempo de trabajo, con
medidas que afectan a la conci-
liacién y que incrementan la in-
certidumbre en la organizacion
delajornada, lo cual penalizaa
colectivos ya de por si vulnera-
bles en el sector, como son las
mujeres y las personas con con-
trato a tiempo parcial».

La Junta iniciard un programa de
liderazgo empresarial para mujeres

La consejera de Economia, Patricia Franco, se reunié con la presidenta de
Amepap, Vanesa Serrano, y trasladé el apoyo para el emprendimiento femenino

REDACCION / ALBACETE

El Gobierno de Castilla-La Mancha
y la Asociacién de Mujeres Empre-
sarias de Albacete (Amepap) han
reafirmado su compromiso con-
junto para promover y favorecer el
liderazgo femenino en el tejido em-
presarial de la region. Asi lo pusie-
ron de manifiesto la consejera de
Economia, Empresas y Empleo, Pa-
tricia Franco; y la presidenta de
Amepap, Vanesa Serrano, durante
la reunién mantenida ayer en la se-
de de la Consejeria, en Toledo.

Durante el encuentro, la conse-
jera avanzo ala presidenta de Ame-
pap las préximas medidas que se
van a poner en marcha en laregion,
como el programa Mujeres que li-
deran Castilla-La Mancha, con el
que el Ejecutivo autonémico va a
impulsar la actividad y el trabajo
de entidades y asociaciones que fa-
vorezcan el liderazgo de mujeres al
frente de proyectos econémicos y
sociales en la region.

Enlareunién también se desta-
c6 el apoyo del Gobierno regional
al emprendimiento de mujeres en

Castilla-La Mancha, a través de las
ayudas de la Tarifa Plana Plus, que
en una de sus lineas se dirige de
manera prioritaria a mujeres en su
segundo y tercer afo de actividad
por cuenta propia en todo el terri-
torio regional, con ayudas de 2.000
euros para la consolidacién de su
negocio que se suman, ademds, a
las ayudas de 3.000 euros en el pri-
mer afno de actividad, asi como ala
posibilidad de emprender a coste
cero en los primeros dos afios con
las cuantias que complementan la
Tarifa Plana estatal en este periodo.

Un momento de la reunion entre Patricia Franco y Vanesa Serrano. / jccm



