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La Asociación de Familiares y Enfermos de Parkin-
son de Villarrobledo, es una entidad social de refe-
rencia, declarada de utilidad pública, con más de 
25 años de trayectoria, nacida en 1999 a partir de la 
iniciativa de cuatro familias y convertida hoy en un 
modelo sociosanitario profesionalizado con gran 
impacto territorial y humano. A través de Neurovi-
la, centro creado por la Asociación en el año 2008, 
ofrece una atención integral y especializada en neu-
rorrehabilitación fisioterapia, logopedia, terapia 
ocupacional, psicología, ayuda a domicilio y pro-
moción de la autonomía personal para personas 
con enfermedades neurológicas crónicas. Elemen-
tos integradores e impacto real en la sociedad que 
ha llevado al jurado a otorgarle el premio Respon-
sabilidad Social de San Juan 2026.  

La Asociación destaca por su enorme impacto 
social y asistencial, atendiendo en 2025 cerca de 
1.300 personas y extendiendo sus servicios a unas 
40 localidades de las provincias de Albacete y Cuen-
ca, acercando recursos especializados al medio ru-
ral. Además, ha extendido su ámbito de influencia 
liderando la constitución de la Federación de Aso-
ciaciones de Párkinson de Castilla-La Mancha. Con 

el mismo propósito forma parte de Cocemfe y de la 
Federación Española de Párkinson.  

La  entidad se ha consolidado ademas como un 
importante motor de empleo cualificado y femenino, 
con una plantilla de 52 profesionales especializados, 
contribuyendo a fijar talento y generar oportunidades 
laborales en zonas rurales. Asimismo, su compromiso 
con la innovación terapéutica, la formación sociosa-
nitaria, la igualdad territorial y el apoyo continuo a fa-
milias y cuidadores convierten a la Asociación Parkin-
son Villarrobledo y Neurovilla en un ejemplo extraor-
dinario de responsabilidad social sostenida, útil y 
transformadora para la provincia, con una clara voca-
ción por la prevención de la dependencia.  

Su directora, Cati Haro Martínez, expone que «nos 
llena de satisfacción, pero también de responsabili-
dad por trabajar por los enfermos de Parkinson, los 
cuales tienen un recorrido tan grande en su vida y 
que van con una mochila desde muy temprana edad 
algunos y otras patologías neurodegenerativas» es 
importante para la sociedad y añade que «tenemos 
que trabajar duro y que la empresa nos apoye, nos 
llena de responsabilidad para seguir trabajando y 
también de motivación porque es una ilusión tre-
menda y en nombre de toda la familia Parkinson doy 
las gracias de corazón».    

Basilio Robles Defez 
(Sumeba)
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Basilio Robles Defez, es un empresario de referencia 
en el sector de la distribución de material eléctrico, 
con más de 50 años de trayectoria profesional vincu-
lada al desarrollo empresarial e industrial de Albace-
te y el sureste español. Desde sus inicios con apenas 
16 años, Basilio Robles ha construido una trayecto-
ria ejemplar basada en el esfuerzo, la cercanía, la  
profesionalidad y la visión estratégica, convirtiendo 
Sumeba en un grupo empresarial sólido y de refe-
rencia regional.  

Bajo su liderazgo, la compañía ha experimentado 
un importante crecimiento territorial, con implanta-
ciones en Albacete, Cuenca, Lorca, Murcia, Alicante y 
Valencia, además de la diversificación industrial me-
diante la creación de Ceiman, empresa dedicada a la 
fabricación de cuadros eléctricos. Con ello, se ha con-
solidado un grupo empresarial formado por 68 profe-
sionales, manteniendo un crecimiento rentable y sos-
tenible. Sumeba destaca por su apuesta por el servi-
cio especializado, el stock técnico, la cercanía al 
instalador profesional y la modernización continua, 
incorporando digitalización, soluciones de eficiencia 
energética y sistemas certificados de gestión me-

dioambiental ISO 14001. Actualmente, la empresa es 
un pilar fundamental para los instaladores profesio-
nales en sectores como el residencial, industrial y ser-
vicios domésticos.  

A lo largo de su trayectoria como gerente, Basilio 
Robles ha liderado la gestión de proyectos de moder-
nización del almacén y logística, la digitalización de 
los procesos de ampliación de la gama de productos 
hacia soluciones como las energías renovables, adap-
tando la empresa a las exigencias del mercado actual. 
Su mirada hacia el progreso empresarial le convierten 
en una referencia en su ámbito.   

Su legado empresarial trasciende los resultados 
económicos, consolidando un modelo de empresa fa-
miliar basado en valores y continuidad generacional, 
actualmente en pleno proceso de sucesión liderado 
por sus dos hijos, Javier y Basilio Robles, garantizando 
la permanencia de un proyecto empresarial profun-
damente arraigado al territorio.  

Basilio Robles indica que es un reconocimiento 
muy importante para él después de su larga trayecto-
ria y subraya que «quiero dar las gracias a todas aque-
llas personas que hayan podido participar en otorgar-
me este premio en el cual me ilusiona porque des-
pués de tantos años recibirlo es gratificante».             

>PREMIO : Responsabilidad Social  

>COLABORA: Fundación la Caixa  

>LOGROS: Inclusión social con propósito, dignidad y empleo

Asoc. Familiares y 
Enfermos de Parkinson 
(Villarrobledo)

>PREMIO: Mérito Empresarial 

>COLABORA: Ayuntamiento de Albacete 

>LOGROS: Empresario con visión estratégica y arraigo territorial 
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